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I temi

1. Il mercato del lavoro nel primo semestre 2004
a) sintesi
b) il quadro complessivo tramite l’indagine campionaria
c) la domanda di lavoro per settore e tipo di contratto

2. Gli approfondimenti
a) la ricerca del lavoro
b) prospettive: uno sguardo all’indietro e uno in avanti
c) il ruolo dei cittadini stranieri
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Le fonti

• Servizio Politiche del lavoro della Provincia di Modena
– archivi dei Centri per l’impiego
– Indagine campionaria provinciale sulle forze di lavoro

• Istat
– Indagine continuativa sulle forze di lavoro
– Censimenti industria e servizi

• Ufficio di statistica della Provincia di Modena
– dati delle anagrafi comunali
– previsioni sulla popolazione residente 2003-2014
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1a. Il mercato del lavoro nel primo
semestre 2004
Considerazioni sintetiche

• I dati del mercato del lavoro, riferiti al primo semestre 2004, 
confermano la vitalità del sistema produttivo modenese, 
nonostante le criticità esistenti.

• L’occupazione è in leggera crescita rispetto al 2003.
• Le assunzioni sono aumentate in quasi tutti i settori 

economici, anche nelle manifatture.
• E’ aumentata, sia pure in modo molto lieve, la disoccupazione.

• L’aumento contemporaneo di occupazione e disoccupazione è
dovuto al fatto che:
– l’offerta di lavoro delle famiglie è aumentata, forse segnalando 

l’aumentato bisogno di reddito delle famiglie stesse;
– la domanda di lavoro delle imprese, pure aumentata, non è

stata però in grado di seguire il ritmo dell’aumento di offerta 
di lavoro da parte delle famiglie.

1a. SINTESI
MERCATO DEL LAVORO 2004 - PRIMO SEMESTRE 

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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1b. Il quadro complessivo tramite l’indagine 
campionaria

i. Caratteristiche della fonte e definizioni

ii. La partecipazione al mercato del lavoro a Modena a luglio 
2004

iii. Attivi, occupati, disoccupati e inattivi a Modena nel 2004 
rispetto al 2003

iv. Attività e occupazione a Modena a confronto con la regione 
Emilia-Romagna, il nord est e l’Italia

v. Disoccupazione a Modena a confronto con la regione Emilia-
Romagna, il nord est e l’Italia

vi. Considerazioni di sintesi
1b. IL QUADRO COMPLESSIVO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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i. Indagine campionaria: caratteristiche della 
fonte e definizioni

• Indagine campionaria svolta dal 2003, in collaborazione con il 
Comune di Modena, a cura del Servizio Politiche del lavoro 
della Provincia di Modena.

• La metodologia di indagine è mutuata dall’Indagine 
trimestrale sulle forze di lavoro Istat.

• Le definizioni delle quantità descrittive del mercato del lavoro 
sono le stesse adottate dall’Istat nell’Indagine continuativa 
sulle forze di lavoro.

• L’indagine permette la descrizione trimestrale delle forze di 
lavoro in provincia di Modena, e la descrizione annuale delle 
forze di lavoro nei distretti della provincia di Modena.

(continua)

1b. IL QUADRO COMPLESSIVO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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i. Indagine campionaria: caratteristiche della 
fonte e definizioni (segue)

Definizioni

• Popolazione residente: persone residenti in famiglia (escludendo le 
convivenze).

• Attivi (forze di lavoro): l’insieme di occupati e disoccupati.
• Inattivi: tutti coloro che non sono attivi.
• Occupati: persone con almeno 15 anni che svolgono un’attività

lavorativa.
• In cerca di occupazione (disoccupati): persone non occupate che 

cercano attivamente lavoro e sono immediatamente disponibili ad 
iniziare un’attività lavorativa, o che inizieranno a lavorare entro 3 
mesi.

• Età lavorativa: per convenzione, l’età compresa tra i 15 e i 64 anni.
(continua)

1b. IL QUADRO COMPLESSIVO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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i. Indagine campionaria: caratteristiche della 
fonte e definizioni (segue)

Definizioni

• Tasso specifico di attività 15-64 anni = forze di lavoro (popolazione 
attiva) 15-64 anni / popolazione (15-64 anni) * 100

• Tasso specifico di occupazione 15-64 anni = occupati 15-64 anni / 
popolazione (15-64 anni) * 100

• Tasso specifico di occupazione femminile 15-64 anni = donne 
occupate 15-64 anni / popolazione femminile (15-64 anni) * 100

• Tasso di disoccupazione = numero di disoccupati/ forze di lavoro
(popolazione attiva) * 100

• Tasso di disoccupazione femminile = numero di donne disoccupate/
popolazione attiva femminile * 100

• Tasso di disoccupazione 15-24 anni = numero di disoccupati 15-24 
anni/ popolazione attiva 15-24 anni * 100

1b. IL QUADRO COMPLESSIVO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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ii. Partecipazione al mercato del lavoro a 
Modena a luglio 2004

OCCUPATI

305.200
46,9%ATTIVI

(Forze di lavoro)
315.300

48,5%
IN CERCA DI 

OCCUPAZIONE
10.100

1,6%
POPOLAZIONE 

RESIDENTE
650.600
100,0%

IN ETA’ LAVORATIVA 
(15-64 anni)
120.300

18,5%INATTIVI

335.300
51,5%

IN ETA’ NON 
LAVORATIVA

(<15 o >64 anni)
215.000

33,0%

Fonte: Servizio Politiche
del lavoro della

Provincia di Modena,
Indagine campionaria

sulle forze di lavoro

Valori assoluti e percentuali 
sulla popolazione residente

1b. IL QUADRO COMPLESSIVO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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iii. Attivi, occupati, disoccupati e inattivi a 
Modena nel 2004, e variazioni rispetto al 2003

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004

Fonte: Servizio Politiche
del lavoro della

Provincia di Modena,
Indagine campionaria

sulle forze di lavoro

(*) Alcune definizioni sono cambiate passando dall’edizione 2003 all’edizione 2004 dell’indagine, seguendo il 
cambiamento delle definizioni Istat. Le quantità mostrate in tabella, relative al 2004, sono calcolate secondo le 
definizioni 2004, mentre le variazioni sono state calcolate sulla base delle definizioni 2003, opportunamente ricalcolate 
sui dati 2004.

 
2004 Variazioni* rispetto al 2003 

 

 
Gennaio Aprile Luglio Gennaio Aprile Luglio  

Forze di lavoro 311.600 310.500 315.300 +1,6 +2,4 +1,2 

Occupati 301.300 299.300 305.200 +1,3 +2,1 +1,0 

In cerca di lavoro 10.300 11.200 10.100 +10,5 +11,0 +7,5 

Inattivi in età lavorativa 121.200 123.200 120.300 -2,0 -3,2 +0,3 

V
ar

ia
zi

on
i 
%

 

        

Tasso specifico di attività 15-64 anni 71,8% 71,4% 72,1% +0,8 +1,1 +0,1 

Tasso specifico di occupazione 15-64 anni 69,4% 68,7% 69,8% +0,6 +0,8 = 

Tasso specifico di occupazione femminile 15-64 anni 64,0% 61,9% 62,8% +2,3 +1,3 +0,3 

Tasso di disoccupazione 3,3% 3,6% 3,2% +0,2 +0,2 +0,1 

Tasso di disoccupazione femminile 4,4% 5,0% 4,5% = +0,2 +0,2 

Tasso di disoccupazione 15-24 anni 9,1% 12,8% 14,3% +1,0 +3,8 +1,2 

V
ar

ia
zi

on
i 
in

 p
u
n
ti
 %

 

 

1b. IL QUADRO COMPLESSIVO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE
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iv. Attivi e occupati a Modena: confronto con le 
tendenze dell’Emilia-Romagna, del nord est e 
dell’Italia

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004

Fonti: Modena: Servizio Politiche del lavoro
della Provincia di Modena, Indagine

campionaria sulle forze di lavoro; Emilia-
Romagna, nord est e Italia: Istat, Indagine

continuativa sulle forze di lavoro

Nota: per il calcolo delle variazioni a Modena si veda la tabella precedente. I dati modenesi sono 
relativi alle prime settimane senza giorni festivi di gennaio, aprile e luglio 2004, mentre i dati relativi 
ad Emilia-Romagna, nord est e Italia sono relativi agli interi trimestri. Le variazioni relative a Emilia-
Romagna, nord est e Italia sono state calcolate dall’Istat, tramite la stima a posteriori dei valori 2003.

   Tassi specifici 15-64 anni 

 FORZE DI 
LAVORO OCCUPATI ATTIVITA’ OCCUPAZIONE 

OCCUPAZIONE 
FEMMINILE 

 Variazioni % Variazioni in punti % 

MODENA      

Gennaio 2004 +1,6 +1,3 +0,8 +0,6 +2,3 

Aprile 2004 +2,4 +2,1 +1,1 +0,8 +1,3 

Luglio 2004 +1,2 +1,0 +0,1 = +0,3 

EMILIA-ROMAGNA      

Primo trimestre 2004 -1,6 -2,9 -1,0 -1,9 n.d. 

Secondo trimestre 2004 -0,1 -0,2 -0,6 -0,5 n.d. 

NORD EST DELL’ITALIA      

Primo trimestre 2004 +1,4 +0,4 +0,1 -0,3 +1,0 

Secondo trimestre 2004 +0,4 +0,1 -0,6 -0,8 -0,8 

ITALIA      

Primo trimestre 2004 +0,6 +1,1 -0,1 +0,1 +0,5 

Secondo trimestre 2004 +0,2 +0,7 -0,5 -0,1 +0,2 

 

1b. IL QUADRO COMPLESSIVO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE
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v. Disoccupazione a Modena: confronto con le 
tendenze dell’Emilia-Romagna, del nord est e 
dell’Italia

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004

Fonti: Modena: Servizio Politiche del lavoro
della Provincia di Modena, Indagine

campionaria sulle forze di lavoro; Emilia-
Romagna, nord est e Italia: Istat, Indagine

continuativa sulle forze di lavoro

Nota: per il calcolo delle variazioni a Modena si veda la tabella precedente. I dati modenesi sono 
relativi alle prime settimane senza giorni festivi di gennaio, aprile e luglio 2004, mentre i dati relativi 
ad Emilia-Romagna, nord est e Italia sono relativi agli interi trimestri. Le variazioni relative a Emilia-
Romagna, nord est e Italia sono state calcolate dall’Istat, tramite la stima a posteriori dei valori 2003.

  Tasso di disoccupazione 

 IN CERCA DI 
LAVORO TOTALE FEMMINILE 15-24 ANNI 

 Variazioni % Variazioni in punti % 

MODENA     

Gennaio 2004 +10,5 +0,2 = +1,0 

Aprile 2004 +11,0 +0,2 +0,2 +3,8 

Luglio 2004 +7,5 +0,1 +0,2 +1,2 

EMILIA-ROMAGNA     

Primo trimestre 2004 +55,6 +1,3 n.d. n.d. 

Secondo trimestre 2004 +6,5 +0,2 n.d. n.d. 

NORD EST DELL’ITALIA     

Primo trimestre 2004 +15,4 +0,5 +0,4 +1,2 

Secondo trimestre 2004 +10,1 +0,3 +0,5 +1,0 

ITALIA     

Primo trimestre 2004 -4,0 -0,4 -0,7 -1,2 

Secondo trimestre 2004 -6,0 -0,5 -1,1 -0,5 

 

1b. IL QUADRO COMPLESSIVO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE
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vi. Il quadro complessivo del mercato del 
lavoro: considerazioni di sintesi

• Nonostante la situazione economica critica a livello 
nazionale e regionale, l’economia modenese si configura 
come una delle economie locali più forti.

• Questo fatto è confermato dal modo in cui l’economia 
locale è stata in grado di intercettare la tiepida ripresa 
economica della prima parte dell’anno, trainata dalle 
esportazioni.

• Il mercato del lavoro ha potuto quindi contare, nella 
prima parte del 2004, sulla particolare robustezza 
dell’economia locale, tanto da incrementare il numero di 
occupati, mentre il resto della regione ha vissuto un 
calo dell’occupazione.

(continua)

1b. IL QUADRO COMPLESSIVO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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vi. Il quadro complessivo del mercato del 
lavoro: considerazioni di sintesi (segue)

• Da notare come le tendenze del mercato del lavoro modenese 
assomigliano più a quelle del nord est in generale che a quelle 
emiliano-romagnole. 

• L’aumento dell’occupazione è dovuto in gran parte 
all’incremento di occupazione femminile.

• Nonostante l’incremento dell’occupazione, si è assistito anche 
ad un lieve aumento della disoccupazione. Questa tendenza è
comune alla regione Emilia-Romagna e al nord est.

• In particolare, da segnalare un lieve incremento della 
disoccupazione giovanile.

1b. IL QUADRO COMPLESSIVO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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1c. La domanda di lavoro tramite i dati dei 
Centri per l’impiego, per settore economico e 
tipo di contratto di lavoro

i. Caratteristiche della fonte

ii. Le assunzioni dal 2001 al 2004

iii. Le assunzioni per settore economico del datore di lavoro

iv. Le assunzioni per tipo di contratto di lavoro

v. Considerazioni di sintesi

1c. LA DOMANDA DI LAVORO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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i. I dati dei Centri per l’impiego: le 
caratteristiche della fonte

• Gli archivi informatizzati dei Centri per l’impiego sono in 
grado di fornire diversi tipi di dati sul mercato del 
lavoro.

• In questa sede verranno utilizzati gli “avviamenti al 
lavoro”, cioè le assunzioni avvenute in aziende con sede 
in provincia di Modena. Tali aziende sono obbligate per 
legge a comunicare ai Centri per l’impiego tali 
assunzioni.

• I Centri per l’impiego registrano questi dati un apposito 
archivio informatico, che ne permette anche 
elaborazioni statistiche.

(continua)

1c. LA DOMANDA DI LAVORO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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i. I dati dei Centri per l’impiego: le 
caratteristiche della fonte (segue)

• I dati qui presentati si riferiscono alle assunzioni 
comunicate dalle aziende dal 2001 al 2004, per 
semestre.

• E’ la prima volta tali dati vengono pubblicati in modo 
così completo. Ad agosto 2004 è stata infatti completata 
l’integrazione degli archivi informatizzati relativamente 
al 2002.

• La qualità dei dati è inoltre aumentata sia grazie ai 
controlli effettuati in vista dell’avvio del nuovo Sistema 
Informativo Lavoro regionale, sia grazie al progressivo 
miglioramento del lavoro dell’Osservatorio.

(continua)

1c. LA DOMANDA DI LAVORO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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i. I dati dei Centri per l’impiego: le 
caratteristiche della fonte (segue)

• In caso di differenze numeriche rispetto a dati pubblicati 
in precedenza, i dati qui riportati sono da intendersi 
come i più completi e puliti.

• La natura di dato amministrativo rende comunque 
sempre possibili piccole variazioni del dato in futuro.

(continua)

1c. LA DOMANDA DI LAVORO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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i. I dati dei Centri per l’impiego: le 
caratteristiche della fonte (segue)

• In questa sede gli avviamenti al lavoro vengono intesi 
come indicatore di “domanda” di lavoro da parte delle 
aziende.

• Si tratta di un indicatore sensibile sia alla congiuntura 
economica, sia ad altri fattori di tipo normativo, 
stagionale e caratteristici del ruolo lavorativo relativo 
all’assunzione.

• Ricordiamo che l’“avviamento” è una misura di 
“flusso”, che misura appunto il numero di assunzioni 
effettuate in un determinato periodo; non è una misura 
di “stock”: non indica cioè l’ammontare di lavoratori 
assunti in un determinato istante di tempo.

1c. LA DOMANDA DI LAVORO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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ii. Le assunzioni dal 2001 al 2004

49.238

53.759

53.782

57.526
56.688

53.952

51.144

45.000

48.000

51.000

54.000

57.000

60.000

2001
1° sem.

2001
2° sem.

2002
1° sem.

2002
2° sem.

2003
1° sem.

2003
2° sem.

2004
1° sem.

 Indici a 
base 

mobile 

Indici a 
base 
fissa 

2001 
1° semestre - 100 

2001 
2° semestre 110,8 110,8 

2002 
1° semestre 95,2 105,5 

2002 
2° semestre 106,6 112,5 

2003 
1° semestre 85,6 96,3 

2003 
2° semestre 109,2 105,2 

2004 
1° semestre 100,0 105,1 

 

Avviamenti al lavoro, registrati presso i Centri per 
l’impiego della Provincia di Modena, avvenuti in aziende 
con sede nel territorio provinciale, per semestre, dal 2001 
al 2004.

Fonte: Servizio Politiche
del lavoro della

Provincia di Modena,
archivi dei Centri per

l’impiego
1c. LA DOMANDA DI LAVORO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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iii. Le assunzioni per settore economico (1)
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Agricoltura/ primario (A,B,C)

Industria (totale, da DA a DN)

Costruzioni (F)

Servizi (totale, da G a P)

 Assunzioni 1° 
sem. 2004 

% di colonna 

Totale 53.759 100 % 

Agricoltura 5.710 10,6 % 

Industria 13.326 24,8 % 

Costruzioni 5.119 9,5 % 

Servizi 29.275 54,5 % 

Settore non 
noto 329 0,6 % 

 

Avviamenti al lavoro, registrati presso i Centri per 
l’impiego della Provincia di Modena, avvenuti in aziende 
con sede nel territorio provinciale, per semestre, dal 2001 
al 2004, per settore economico del datore di lavoro.

Fonte: Servizio Politiche
del lavoro della

Provincia di Modena,
archivi dei Centri per

l’impiego
1c. LA DOMANDA DI LAVORO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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iii. Le assunzioni per settore economico (2)

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004

Fonte: Servizio Politiche
del lavoro della

Provincia di Modena,
archivi dei Centri per

l’impiego

Avviamenti al lavoro, registrati presso i Centri per 
l’impiego della Provincia di Modena, avvenuti in aziende 
con sede nel territorio provinciale, per semestre, dal 2001 
al 2004, per settore economico del datore di lavoro.
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Commercio ingrosso e dettaglio; riparazioni (G)
Alberghi e ristoranti (H)
Trasporti, magazzinaggio e comunicazioni (I)
Servizi alle imprese (K74)
Altri servizi (J, K70, K71, K72, K73, L, M, N, O, P)

I SERVIZI Assunzioni 1° 
sem. 2004 

% di colonna 

Servizi (totale, da 
G a P) 29.275 100,0 % 

Commercio 
ingrosso e 
dettaglio; 
riparazioni (G) 

3.864 13,2 % 

Alberghi e 
ristoranti (H) 2.889 9,9 % 

Trasporti, 
magazzinaggio e 
comunicazioni (I) 

2.757 9,4 % 

Servizi alle 
imprese (K74) 10.301 35,2 % 

Altri servizi (J, 
K70, K71, K72, 
K73, L, M, N, O, P) 

9.464 32,3 % 
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iii. Le assunzioni per settore economico (3)

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004

Fonte: Servizio Politiche
del lavoro della

Provincia di Modena,
archivi dei Centri per

l’impiego

Avviamenti al lavoro, registrati presso i Centri per 
l’impiego della Provincia di Modena, avvenuti in aziende 
con sede nel territorio provinciale, per semestre, dal 2001 
al 2004, per settore economico del datore di lavoro.
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Alimentare
Tessile
Ceramico
Prodotti in  metallo
Apparecchi meccanici
Biomedicale

 
 

Assunzioni 1° 
sem. 2004 

% di colonna 

Industria (totale, 
da DA a DN) 13.326 100,0 % 

Ind. alimentari, 
ecc. (DA) 1.413 10,6 % 

Ind. tessili/ 
abbigliamento 
(DB) 

2.250 16,9 % 

Ceramico (DI) 1.765 13,2 % 

Metalmeccanico: 
produzione di 
prodotti in 
metallo (DJ) 

4.103 30,8 % 

Metalmeccanico: 
produzione di 
apparecchi 
meccanici (DK) 

1.128 8,5 % 

Biomedicale (DL) 721 5,4 % 

Altre industrie 
manifatturiere 
(DC,DD,DE,DF,DG,
DH,DM,DN,E) 

1.946 14,6 % 
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iv. Le assunzioni per tipo di rapporto di lavoro (1)
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Assunzioni 1° 
sem. 2004 

% di colonna 

Totale assunzioni 53.473 100,0 % 

Tempo indeterminato 16.869 31,5 % 

… a tempo pieno 12.701 23,8 % 

… a tempo parziale 4.168 7,8 % 

Tempo determinato 23.808 44,5 % 

… a tempo pieno 19.393 36,3 % 

… a tempo parziale 4.415 8,3 % 

Interinale 7.469 14,0 % 

Apprendistato 5.236 9,8 % 

Formazione e lavoro 88 0,2 % 

Inserimento 119 0,2 % 

Altro/ errata codifica 170 0,3 % 

 

Avviamenti al lavoro, registrati presso i Centri per 
l’impiego della Provincia di Modena, avvenuti in aziende 
con sede nel territorio provinciale, per semestre, dal 2001 
al 2004, per tipo di rapporto di lavoro.

Fonte: Servizio Politiche
del lavoro della

Provincia di Modena,
archivi dei Centri per

l’impiego
1c. LA DOMANDA DI LAVORO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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iv. Le assunzioni per tipo di rapporto di lavoro (2)

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004

Fonte: Servizio Politiche
del lavoro della

Provincia di Modena,
archivi dei Centri per

l’impiego

Avviamenti al lavoro, registrati presso i Centri per 
l’impiego della Provincia di Modena, avvenuti in aziende 
con sede nel territorio provinciale, per semestre, dal 2001 
al 2004, per tipo di rapporto di lavoro e genere.
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v. Le assunzioni a Modena nel primo semestre 
2004: considerazioni di sintesi

• Nel primo semestre 2004, le assunzioni in aziende con 
sede in provincia di Modena hanno toccato un livello 
straordinariamente alto.

• Il numero di assunzioni nel primo semestre 2004 è praticamente 
uguale a quello del secondo semestre 2003; occorre però ricordare 
che, tra le assunzioni del secondo semestre, una quota non 
trascurabile sono i contratti stagionali in agricoltura.

• Per la prima volta dal 2001 aumenta il numero di 
assunzioni nell’industria manifatturiera.

• In tutti i settori industriali tradizionali si ha un aumento 
delle assunzioni, eccetto che nell’alimentare.

(continua)

1c. LA DOMANDA DI LAVORO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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v. Le assunzioni a Modena nel primo semestre 
2004: considerazioni di sintesi (segue)

• In particolare, le assunzioni sono aumentate in modo 
significativo nel comparto metalmeccanico, e anche nel 
comparto tessile.

• La tendenza complessiva dei servizi è positiva, con differenze 
nei diversi settori, dovute anche a fattori stagionali.

• Nel primo semestre 2004 è continuata la tendenza positiva 
delle costruzioni, mentre in agricoltura, a meno delle 
variazioni stagionali, il numero di assunzioni è stabile.

(continua)

1c. LA DOMANDA DI LAVORO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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v. Le assunzioni a Modena nel primo semestre 
2004: considerazioni di sintesi (segue)

• Per la prima volta dal 2001, sono in diminuzione le 
assunzioni a tempo determinato classico.

• Tali contratti rappresentano comunque il 45% del totale 
delle assunzioni.

• In corrispondenza del calo delle assunzioni a tempo 
determinato, si riscontra un aumento delle assunzioni a 
tempo indeterminato e un lieve calo delle assunzioni di 
lavoro interinale.

• I nuovi contratti previsti dal D. Lgs. 276/03 hanno avuto 
una diffusione bassissima.

1c. LA DOMANDA DI LAVORO
MERCATO DEL LAVORO 2004 – PRIMO SEMESTRE

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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2. APPROFONDIMENTI

a) La ricerca del lavoro

b) Prospettive: uno sguardo all’indietro e uno 
in avanti

c) Il ruolo dei cittadini stranieri

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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2a. La ricerca di lavoro

i. Le persone che cercano lavoro

ii. Il tipo di lavoro cercato

iii. Le modalità di ricerca del lavoro

iv. I Centri per l’impiego e la loro utenza

2a. LA RICERCA DI LAVORO
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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i. Le persone che cercano lavoro (1)
MEDIA GENNAIO, APRILE, LUGLIO 2004 
 

VALORI 
ASSOLUTI % 

POPOLAZIONE CON 15 ANNI O PIÙ 564.900 100,0 % 

   

PERSONE CHE DICHIARANO DI CERCARE LAVORO* 25.700 4,6 % 

    

   100% 

DI CUI:   

DISOCCUPATI IN SENSO STRETTO 9.500 37,0 % 

OCCUPATI 12.400 48,2% 

INATTIVI 3.800 14,8% 
 

(*) i dati riportati in tabella sono stime di popolazione, ricavate dall’indagine provinciale campionaria sulle forze di lavoro. Il 
numero totale di persone che cercano lavoro è calcolato come coloro che hanno risposto “sì” alla domanda 24 oppure “sì”
alla domanda 26 del questionario. Il questionario è disponibile su internet, all’indirizzo 
http://www.lavoro.provincia.modena.it/pubblicazioni/questionario2004.pdf.

Per le definizioni di disoccupati, occupati e inattivi si sono usate le definizioni Istat (vedi sezione 1b.i). Il numero di 
disoccupati in senso stretto presentato in tabella è inferiore al totale effettivo dei disoccupati, perché non vengono qui 
considerate le persone disoccupate perché in attesa di iniziare un nuovo lavoro, e che, quindi, non stanno cercando lavoro.

Fonte: Modena:
Servizio Politiche del
lavoro della Provincia
di Modena, Indagine

campionaria sulle
forze di lavoro.

2a. LA RICERCA DI LAVORO
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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i. Le persone che cercano lavoro (2)
PROFILO SOCIODEMOGRAFICO

media gennaio, aprile, luglio 2004 
PERSONE CHE DICHIARANO DI CERCARE LAVORO 

% di colonna 
TOTALE DISOCCUPATI OCCUPATI INATTIVI 

VALORI ASSOLUTI 25.700 9.500 12.400 3.800 

Totale 100 100 100 100 
     
GENERE     

MASCHI 38,7 38,5 40,3 34,4 
FEMMINE 61,3 61,5 59,7 65,6 

     
ETA’     

15-24 18,1 24,4 12,3 20,9 
25-34 39,8 28,2 50,2 34,7 
35-44 23,4 25,6 21,7 23,2 
45-54 13,6 15,2 13,3 10,6 
55-64 4,5 6,3 1,9 8,3 
65 e oltre 0,7 0,3 0,6 2,3 

     
TITOLO DI STUDIO     

Titolo universitario o superiore 15,7 12,6 19,4 11,2 
Diploma di maturità 21,7 17,2 25,5 20,4 
Diploma prof. o licenza media 46,6 49,0 42,1 55,4 
Licenza elem. o senza titolo 16,0 21,3 13,0 12,7 
Non indica (.) - - 0,3 

 

Fonte: Modena:
Servizio Politiche del
lavoro della Provincia
di Modena, Indagine

campionaria sulle
forze di lavoro.

2a. LA RICERCA DI LAVORO
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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ii. Il lavoro cercato (1)

media gennaio, aprile, luglio 2004 
PERSONE CHE DICHIARANO DI CERCARE LAVORO 

% di colonna 
TOTALE DISOCCUPATI OCCUPATI INATTIVI 

VALORI ASSOLUTI 25.700 9.500 12.400 3.800 

Totale 100 100 100 100 
     

Domanda 34. 
CHE TIPO DI OCCUPAZIONE STA 
CERCANDO? 

    

In proprio 4,6 2,9 5,8 4,5 
Come dipendente 63,5 66,0 67,4 45,1 
Come collaboratore 4,3 5,1 3,6 4,5 
Senza Preferenze 26,2 26,0 22,6 38,5 
Non indica 1,4 - 0,6 7,4 

     
Domanda 35. 
SAREBBE DISPOSTO AD ACCETTARE 
UN LAVORO A TERMINE? 

    

Si 53,0 73,3 35,7 58,8 
No 30,5 12,3 50,2 11,9 
Senza preferenza 13,6 13,0 11,9 20,4 
Non indica 2,9 1,4 2,2 8,9 

 

Fonte: Modena:
Servizio Politiche del
lavoro della Provincia
di Modena, Indagine

campionaria sulle
forze di lavoro.

2a. LA RICERCA DI LAVORO
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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ii. Il lavoro cercato (2)

L’ORARIO DI LAVORO

media gennaio, aprile, luglio 2004 
PERSONE CHE DICHIARANO DI CERCARE LAVORO 

% di colonna 
TOTALE DISOCCUPATI OCCUPATI INATTIVI 

VALORI ASSOLUTI 25.700 9.500 12.400 3.800 

Totale 100 100 100 100 
     

Domanda 36. 
CON QUALE ORARIO VORREBBE 
LAVORARE? 

    

A tempo pieno (1+2) 48,8 41,8 61,5 25,1 

Esclusivamente(1) 21,1 10,1 34,1 5,9 

Preferibilmente (2) 27,7 31,7 27,4 19,2 

A tempo parziale (3+4) 29,0 32,1 24,3 36,3 

Preferibilmente (3) 17,1 18,8 16,3 15,7 

Esclusivamente (4) 11,9 13,3 8,0 20,9 

Senza preferenze 20,7 26,1 14,0 29,4 

Non indica 1,4 - 0,2 8,9 
 

Fonte: Modena:
Servizio Politiche del
lavoro della Provincia
di Modena, Indagine

campionaria sulle
forze di lavoro.

2a. LA RICERCA DI LAVORO
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004



36

Provincia di Modena
Assessorato al Lavoro, Politiche Giovanili, 

Immigrazione ed Emigrazione
Servizio Politiche del Lavoro

ii. Il lavoro cercato (3)

IL LUOGO DI LAVORO

media gennaio, aprile, luglio 2004 
PERSONE CHE DICHIARANO DI CERCARE LAVORO 

% di colonna 
TOTALE DISOCCUPATI OCCUPATI INATTIVI 

VALORI ASSOLUTI 25.700 9.500 12.400 3.800 

Totale 100 100 100 100 
     

Domanda 36. 
IN QUALE LUOGO SAREBBE 
DISPOSTO A LAVORARE? 

    

Soltanto nel comune di residenza 31,4 36,3 25,3 39,0 

In un altro comune raggiungibile 
giornalmente 60,4 57,2 67,9 44,9 

Ovunque in Italia 3,6 3,3 3,5 4,1 

Ovunque anche all’estero 3,5 3,2 3,3 4,6 

Non indica 1,1 - - 7,4 

 

Fonte: Modena:
Servizio Politiche del
lavoro della Provincia
di Modena, Indagine

campionaria sulle
forze di lavoro.

2a. LA RICERCA DI LAVORO
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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iii. Le modalità di ricerca del lavoro (1)

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004

2a. LA RICERCA DI LAVORO
APPROFONDIMENTO

Fonte: Modena:
Servizio Politiche del
lavoro della Provincia
di Modena, Indagine

campionaria sulle
forze di lavoro.

Persone che dichiarano di cercare lavoro

Almeno un’azione di ricerca di lavoro

Invio domande di lavoro o curriculum a privati
Richieste a parenti, amici, conoscenti

Ricerca di offerte di lavoro sui giornali
Colloquio di lavoro o selezione presso privati

Contatti con il Centro per l’Impiego
Contatti con agenzie interinali

Ricerca di lavoro su internet
Invio inserzioni/risposte ad annunci su giornali
Domanda di partecipazione a concorso pubblico

Partecipazione a concorso pubblico
Ricerche di attrezz., ecc. per avviare un’attività
Richieste di permessi, ecc. per avviare attività

Altre azioni

34,9

29,0

19,7
18,2
18,0

15,7
3,9
3,0

2,2
0,6
3,3

36,7

38,7

70,7

100

Valore medio gennaio, aprile, luglio 2004
Valori percentuali; base (stima di popolazione) = 25.700
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iii. Le modalità di ricerca del lavoro (2)

media gennaio, aprile, luglio 2004 
PERSONE CHE DICHIARANO DI CERCARE LAVORO 

% di colonna 
TOTALE DISOCCUPATI OCCUPATI INATTIVI 

VALORI ASSOLUTI 25.700 9.500 12.400 3.800 

Totale 100 100 100 100 
     PERSONE CHE HANNO COMPIUTO 

ALMENO UN’AZIONE DI RICERCA DI 
LAVORO NELLE 4 SETTIMANE 
PRECEDENTI L’INTERVISTA 

    

Valore assoluto 18.200 9.500 8.100 700 

Percentuale 70,8% 100% 65,3% 18,4% 

     
AZIONI DI RICERCA COMPIUTE (%)     

Invio domande di lavoro o 
curriculum a privati 38,7 52,8 39,3 1,5 

Richieste a parenti, amici, 
conoscenti 36,7 55,5 30,5 10,0 

Ricerca di offerte di lavoro sui 
giornali 34,9 53,1 30,9 2,8 

Colloquio di lavoro o selezione 
presso datori di lavoro privati 29,0 44,3 24,9 4,3 

Contatti con il Centro per 
l’Impiego 19,7 40,2 9,3 2,8 

(continua)     

 

Fonte: Modena:
Servizio Politiche del
lavoro della Provincia
di Modena, Indagine

campionaria sulle
forze di lavoro.

2a. LA RICERCA DI LAVORO
APPROFONDIMENTO
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iii. Le modalità di ricerca del lavoro (3)

media gennaio, aprile, luglio 2004 
PERSONE CHE DICHIARANO DI CERCARE LAVORO 

% di colonna 
TOTALE DISOCCUPATI OCCUPATI INATTIVI 

VALORI ASSOLUTI 25.700 9.500 12.400 3.800 

Totale 100 100 100 100 

     
AZIONI DI RICERCA COMPIUTE (%)     

(segue)     

Contatti con agenzie private di 
collocamento o agenzie interinali 18,2 31,1 13,4 1,6 

Ricerca di lavoro su internet 18,0 24,1 18,0 2,7 

Invio di inserzioni o risposte ad 
annunci sui giornali 15,7 23,8 14,1 0,8 

Domanda di partecipazione a 
concorso pubblico 3,9 4,8 4,5 - 

Partecipazione a concorso 
pubblico 3,0 2,7 4,2 - 

Ricerche di terreni, locali, 
attrezzature per avviare 2,2 2,0 3,0 - 

Richieste di permessi, licenze, 
finanziamenti per avviare 0,6 0,8 0,7 - 

Altre azioni 3,3 1,7 1,9 11,7 

 

Fonte: Modena:
Servizio Politiche del
lavoro della Provincia
di Modena, Indagine

campionaria sulle
forze di lavoro.

2a. LA RICERCA DI LAVORO
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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iv. L’utenza dei Centri per l’impiego (1)

Fonte: elaborazioni su
dati Servizio Politiche

del lavoro della
Provincia di Modena,
archivi dei Centri per
l’impiego, e Ufficio di

Statistica della Provincia
di Modena.
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Persone in stato di disoccupazione al 30 giugno 2004
percentuale sulla popolazione residente 15-64 anni al 31.12.2003

2a. LA RICERCA DI LAVORO
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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iv. L’utenza dei Centri per l’impiego (2)

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004

2a. LA RICERCA DI LAVORO
APPROFONDIMENTO

Fonte: Servizio Politiche
del lavoro della

Provincia di Modena,
archivi dei Centri per

l’impiego.

34,6

65,6

11,7

30,8

28,7

17,7

10,6

0,7

Maschi

Femmine

15-24

25-34

35-44

45-55

55-64

65 e oltre

GENERE

ETA’

Stato al 30 giugno 2004
Valori percentuali; base = 19.127 persone, in stato di 
disoccupazione ai sensi del D. Lgs. 297/02
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iv. L’utenza dei Centri per l’impiego (3)

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004

2a. LA RICERCA DI LAVORO
APPROFONDIMENTO

5,4

23,6

35,2

26,7

9,3

79,5

0,9

19,8

Universitario

Diploma

Obbligo

Nessuno

Non indicato

Italiana

UE non italiana

Non UE

TITOLO DI 
STUDIO

CITTADINANZA

Fonte: Servizio Politiche
del lavoro della

Provincia di Modena,
archivi dei Centri per

l’impiego.

Stato al 30 giugno 2004
Valori percentuali; base = 19.127 persone, in stato di 
disoccupazione ai sensi del D. Lgs. 297/02
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iv. L’utenza dei Centri per l’impiego (4)

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004

2a. LA RICERCA DI LAVORO
APPROFONDIMENTO

1,8

25,4

28,4

13,8

15

10,7

59,4

Dirigenti

Prof. elevata specializzazione

Prof. tecniche

Impiegati

Prof. qualificate commercio e
servizi

Artigiani e operai spec.

Conduttori impianti/ operai
semiqual.

Prof. non qualificate
Stato al 30 giugno 2004
Valori percentuali; base = 19.127 persone, in stato di 
disoccupazione ai sensi del D. Lgs. 297/02
La somma delle % fa più di 100 perché ogni lavoratore può 
possedere più di una qualifica.

QUALIFICHE 
POSSEDUTE

Fonte: Servizio Politiche
del lavoro della

Provincia di Modena,
archivi dei Centri per

l’impiego.
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2b. Prospettive: uno sguardo al passato e uno 
al futuro

i. Il recente passato: l’evoluzione dell’occupazione a 
Modena dal 1991 al 2001

ii. Uno sguardo in avanti: la popolazione attiva nel 2014

2b. IL PASSATO E IL FUTURO
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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i. L’occupazione a Modena dal 1991 al 2001 (1)

 

MODENA VARIAZIONI PERCENTUALI 1991-2001 

 1991 2001 MODENA EMILIA-
ROMAGNA 

ITALIA 

TOTALE ADDETTI 270.056 303.880 +12,5 +10,2 +8,0 

DIPENDENTI 188.715 217.803 +15,4 +12,8 +8,2 

INDIPENDENTI 81.341 86.077 +5,8 +4,4 +7,3 

 

Addetti alle unità locali ai Censimenti dell’Industria e Servizi del 
1991 e del 2001

Il Censimento Industria e Servizi copre solo una parte del settore 
agricolo, la parte non interessata dall’apposito Censimento 
dell’Agricoltura.

Fonte: elaborazioni
Servizio Politiche del

lavoro della Provincia di
Modena su dati Istat,

Censimenti
dell’Industria e Servizi.

2b. IL PASSATO E IL FUTURO
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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i. L’occupazione a Modena dal 1991 al 2001 (2)

PER SETTORE D’ATTIVITA’

 
MODENA VARIAZIONI PERCENTUALI 1991-2001 

 1991 2001 MODENA 
EMILIA-

ROMAGNA ITALIA 

TOTALE ADDETTI 270.056 303.880 +12,5 +10,2 +8,0 

AGRICOLTURA/ 
PRIMARIO 1.513 1.607 +6,2 -4,8 +17,4 

INDUSTRIA 118.656 121.012 +2,0 +1,3 -6,7 

COSTRUZIONI 17.307 23.226 +34,2 +20,3 +14,8 

SERVIZI 130.922 156.118 +19,2 +15,2 +14,4 

 

Addetti alle unità locali ai Censimenti dell’Industria e Servizi del 
1991 e del 2001

Il Censimento Industria e Servizi copre solo una parte del settore 
agricolo, la parte non interessata dall’apposito Censimento 
dell’Agricoltura.

Fonte: elaborazioni
Servizio Politiche del

lavoro della Provincia di
Modena su dati Istat,

Censimenti
dell’Industria e Servizi.

2b. IL PASSATO E IL FUTURO
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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i. L’occupazione a Modena dal 1991 al 2001 (3)

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004

2b. IL PASSATO E IL FUTURO
APPROFONDIMENTO

 
MODENA VARIAZIONI PERCENTUALI 1991-2001 

 1991 2001 MODENA 
EMILIA-

ROMAGNA ITALIA 

TOTALE ADDETTI 
NELL’INDUSTRIA 118.656 121.012 +2,0 +1,3 -6,7 

Ind. alimentari, ecc. (DA) 12.033 11.662 -3,1 -2,1 -5,0 

Ind. tessili/ 
abbigliamento (DB) 28.339 18.841 -33,5 -30,5 -26,1 

Ceramico; fabbr., prod., 
lav. minerali non 
metalliferi (DI) 

18.355 22.243 +21,2 +8,2 -8,2 

Metalmeccanico: 
produzione di prodotti in 
metallo (DJ) 

12.956 16.460 +27,0 +17,8 +7,0 

Metalmeccanico: 
produzione di apparecchi 
meccanici (DK) 

21.356 23.183 +8,6 +11,0 +10,7 

Biomedicale; fabbr. 
macchine elettriche, 
elettroniche, ottiche (DL) 

7.100 9.246 +30,2 +13,2 -5,4 

Altre industrie 
manifatturiere (DC, DD, 
DE, DF, DG, DH, DM, DN) 

18.517 19.377 +4,6 -2,2 -9,4 

 

MANIFATTURE

Fonte: elaborazioni Servizio
Politiche del lavoro della Provincia di

Modena su dati Istat, Censimenti
dell’Industria e Servizi.

Addetti alle unità locali ai Censimenti dell’Industria e Servizi del 
1991 e del 2001
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i. L’occupazione a Modena dal 1991 al 2001 (4)

SERVIZI

 
MODENA VARIAZIONI PERCENTUALI 1991-2001 

 1991 2001 MODENA 
EMILIA-

ROMAGNA ITALIA 

TOTALE ADDETTI NEI 
SERVIZI 130.922 156.118 +19,2 +15,2 +14,4 

Commercio ingrosso e 
dettaglio; riparazioni (G) 44.388 44.826 +1,0 -3,6 -4,6 

Alberghi e ristoranti (H) 9.123 10.698 +17,3 +19,4 +17,0 

Trasporti, magazzinaggio 
e comunicazioni (I) 11.516 13.111 +13,9 +5,0 +6,4 

Servizi alle imprese 
(K74) 11.886 22.578 +90,0 +82,0 +83,0 

Altri servizi (J, K70, K71, 
K72, K73, L, M, N, O, P) 54.009 64.905 +20,2 +16,8 +16,2 

 

Fonte: elaborazioni Servizio
Politiche del lavoro della Provincia di

Modena su dati Istat, Censimenti
dell’Industria e Servizi.

Addetti alle unità locali ai Censimenti dell’Industria e Servizi del 
1991 e del 2001

2b. IL PASSATO E IL FUTURO
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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ii. La popolazione attiva al 2014
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DEFINIZIONE
Per popolazione attiva
si intende l’insieme di 
persone occupate o in 
cerca di occupazione 
(vedi sezione 1b.i).

Fonte: elaborazioni su
dati Servizio Politiche

del lavoro della
Provincia di Modena,
Indagine provinciale

sulle forze di lavoro, e
Ufficio di Statistica della

Provincia di Modena.

Popolazione attiva prevista nel 2004 e nel 2014, per età

La previsione della popolazione attiva è stata calcolata applicando i tassi 
di attività per età 2003 alle previsioni di popolazione 2003-2014 
calcolate dall’Ufficio di Statistica della Provincia di Modena.

2b. IL PASSATO E IL FUTURO
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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2c. Il ruolo dei cittadini stranieri nel mercato 
del lavoro

i. La presenza straniera a Modena

ii. Le assunzioni di cittadini stranieri

2c. I CITTADINI STRANIERI
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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i. La presenza straniera a Modena

5,8

7,8

10,6
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11,2

6,7

2,2

0,5

Totale 15 anni o più
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60 o più

PERCENTUALE 
DI RESIDENTI 

STRANIERI, 
PER ETA’,

CALCOLATA 
SUL TOTALE 

DELLA 
POPOLAZIONE 

RESIDENTE

Fonte: elaborazioni
Servizio Politiche del

lavoro della Provincia di
Modena su dati Ufficio di
Statistica della Provincia

di Modena.Provincia di Modena, 31.12.2003

2c. I CITTADINI STRANIERI
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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ii. Le assunzioni di cittadini stranieri (1)
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Percentuale di assunzioni di lavoratori non UE sul totale 
delle assunzioni in aziende con sede in provincia di 
Modena, dal 2001 al 2004, per semestre

Fonte: Servizio Politiche
del lavoro della

Provincia di Modena,
archivi dei Centri per

l’impiego.
2c. I CITTADINI STRANIERI
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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ii. Le assunzioni di cittadini stranieri (2)

 

Assunzioni di cittadini non appartenenti all’Unione 
Europea, nel primo semestre 2004, 

in aziende con sede in provincia di Modena 

25% DEL TOTALE DELLE ASSUNZIONI 

 MAGGIORE INCIDENZA MINORE INCIDENZA 

SETTORI DI 
ATTIVITA’ 

Trasporti, magazzinaggio e 
comunicazioni (46%) 

Ind. tessili/ abbigliamento (42%) 

Costruzioni (39%) 

Commercio ingrosso e dettaglio; 
riparazioni (11%) 

Biomedicale (11%) 

RAPPORTO DI 
LAVORO 

Tempo indeterminato (37%) 
Apprendistato (14%) 

Tempo determinato classico 
(19%) 

DISTRETTI Vignola (32%) Pavullo (17%) 

 

Fonte: Servizio Politiche
del lavoro della

Provincia di Modena,
archivi dei Centri per

l’impiego.
2c. I CITTADINI STRANIERI
APPROFONDIMENTO

OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO
10 dicembre 2004
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